Szczegolowe Kryteria na poszczegolne oceny zachowania.

1. Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

Stosunek do obowiazkow szkolnych

Kultura osobista

Aktywnos¢ spoleczna

Uczen

1. jest sumienny i pilny w nauce

2. rozwija wlasne zainteresowania
I zdolnoS$ci

3. systematycznie uczg¢szcza na zajecia; wszystkie
nieobecnosci 1 spdznienia ma na biezgco
usprawiedliwione

4. przestrzega regulaminéw szkolnych (Statut
Szkoty, regulaminy pracowni)

5. zawsze posiada odpowiedni strdj szkolny: na co
dzien schludne, czyste ubranie (bluzy i bluzki
dhugosci ponizej pasa
z zakrytymi ramionami i plecami oraz malym
dekolcie, spodnie 1 spodnica nie krotsze niz przed
kolano), w czasie uroczystosci szkolnych strgj
galowy

6. przestrzega postanowien Rady Pedagogiczne;j
w zakresie swojego wygladu: nie farbuje wlosow,
nie stosuje makijazu , nie maluje paznokeci, nie
posiada tatuazy, nie nosi kolczykow w innym
miejscu niz uszy, nie nosi fryzur i strojow
demonstrujacych przynalezno$¢ do subkultur, nie
nosi bizuterii - W szczegdlnosci dtugich wiszacych
kolczykdw, ostrych bransolet, nie nosi w szkole
nakry¢ glowy oraz obuwia zagrazajacego zdrowiu.

Uczen
1. swoim zachowaniem daje wzor do
nasladowania w szkole i poza nig
dba o kulture jezyka i pickno mowy ojczystej
nie ulega natogom
4. przestrzega zasad bezpieczenstwa
i higieny, dba o zdrowie swoje
i innych
5. przestrzega zasad postepowania
w szkole w sytuacjach konfliktowych
6. okazuje szacunek pracownikom szkoty i
innym osobom przebywajacym na terenie
szkoty
1 poza nig
7. jest tolerancyjny wobec pogladéw i postaw
innych
8. dba o honor i tradycje szkoly

wmn

Uczen (spelnia co najmniej S z ponizszych
wymagan)

1. bierze czynny udziat w pracach na rzecz
klasy i szkoty

2. jest inicjatorem wielu akcji na terenie szkoty
i poza nig (np. wykonywanie gazetek,
przygotowywanie imprez szkolnych i
srodowiskowych)

3. godnie reprezentuje szkole, przygotowuje si¢
do udziatu
w konkursach przedmiotowych lub
zawodach sportowych

4. aktywnie uczestniczy w pracach kot
zainteresowan, dzialajacych na terenie szkoty

5. bierze czynny udziat w uroczystosciach
pozaszkolnych

6. dziala czynnie na rzecz §rodowiska (akcje
charytatywne, dziatalnos¢ ekologiczna,
proeuropejska)

Uczen nie posiada niepozytywnych uwag dotyczacych zachowania.




2. Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

Uczen Uczen Uczen
1. Jest sumienny | P".ny W hauce 1. kryteria jak przy ocenie wzorowej 1. spehia co najmniej 4 z wymagan na ocen¢
2. rozwija wlasne zainteresowania WZOTow3

1 zdolno$ci

3. systematycznie uczeszcza na zajecia
a nieobecnosci 1 spdznienia ma na biezaco
usprawiedliwione

4. przestrzega regulaminow szkolnych (Statut
Szkoty, regulaminy pracowni)

5. zawsze posiada odpowiedni strdj szkolny: na co
dzien schludne, czyste ubranie (bluzy i bluzki
dlugosci ponizej pasa
z zakrytymi ramionami i plecami oraz maltym
dekolcie, spodnie i spédnica nie krotsze niz przed
kolano), w czasie uroczystosci szkolnych stroj
galowy,

6. przestrzega postanowien Rady Pedagogicznej w
zakresie swojego wygladu: nie posiada tatuazy, nie
nosi kolczykow w innym miejscu niz uszy, nie
nosi fryzur i strojéw demonstrujacych
przynaleznos$¢ do subkultur, nie nosi bizuterii W
szczeg6lnosci dlugich wiszacych kolczykow,
ostrych bransolet, nie nosi
w szkole nakry¢ gtowy oraz obuwia zagrazajacego
zdrowiu.

Uczen nie posiada niepozytywnych uwag dotyczacych zachowania.




3. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

Uczen

1. przygotowuje si¢ do zaje¢ lekcyjnych

2. rozwija wlasne zainteresowania
zdolnosci

3. systematycznie uczeszcza na zajecia

4. przestrzega regulaminow szkolnych (Statut
Szkoty, regulaminy pracowni)

5. zdarza mu si¢ nie posiada¢ odpowiedniego stroju
szkolnego: na co dzien schludne, czyste ubranie
(bluzy
i bluzki dlugos$ci ponizej pasa z zakrytymi
ramionami 1 plecami oraz matym dekolcie,
spodnie i spodnica nie krotsze niz przed kolano),
W czasie uroczystosci stroju galowego,

6. przestrzega postanowien Rady Pedagogicznej
w zakresie swojego wygladu, chociaz moga
zdarzy¢ si¢ sporadyczne uchybienia,

Uczen

1. kryteria jak przy ocenie wzorowej, zdarzajg si¢
jednak sporadycznie, drobne uchybienia;

2. kultura osobista nie budzi zastrzezen

Uczen
1. speinia co najmniej 3 z wymagan na oceng
WZOrowa




4. Ocen¢ poprawna otrzymuje uczen, ktory:

Uczen

1. pracuje na miar¢ swoich mozliwosci

2. zdarzajg si¢ spdznienia
i nieusprawiedliwione nieobecno$ci na zajeciach
szkolnych

3. posiada uwagi o nieprzestrzeganiu regulamindéw
szkolnych- pracuje nad poprawa swojego
zachowania

4. korzysta z mozliwo$ci pomocy
W nauce

5. zdarza mu si¢ nie posiada¢ odpowiedniego stroju
szkolnego: na co dzien schludne, czyste ubranie
(bluzy
1 bluzki dtugosci ponizej pasa z zakrytymi
ramionami i plecami oraz matym dekolcie,
spodnie 1 spodnica nie krotsze niz przed kolano),
W czasie uroczystosci stroju galowego,

6. przestrzega postanowien Rady Pedagogicznej w
zakresie swojego wygladu, chociaz mogg zdarzy¢
si¢ uchybienia,

Uczen
1. wystepuja uchybienia w zakresie kultury
stowa, zachowania na lekcjach, przerwach i
poza szkota, w stosunku do kolegow
1 0s6b dorostych, dbania o tad
1 porzadek wokot siebie.

Uczen
1. speinia co najmniej 2 z wymagan na ocen¢
WZOrowa

Prowadzone dzialania wychowawcze przynosza poprawe zachowania.




5. Ocene¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

Uczen

1.

nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci (jest
niesystematyczny w nauce, nie odrabia prac
domowych, nie prowadzi zeszytow
przedmiotowych)

samowolnie opuszcza zajecia szkolne (liczne
spOznienia

1 nieobecnos$ci nieusprawiedliwione)

czesto narusza zasady obowigzujace w szkole
(Statut, regulaminy pracowni) i nie pracuje nad
poprawa swojego zachowania

nie korzysta z mozliwo$ci pomocy

W nauce

cze¢sto nie posiada odpowiedniego stroju
szkolnego: na co dzien schludne, czyste ubranie
(bluzy

1 bluzki dlugosci ponizej pasa

z zakrytymi ramionami i plecami oraz matym
dekolcie, spodnie

i spodnica nie krotsze niz przed kolano), w czasie
uroczystos$ci stroju galowego,

nie przestrzega postanowien Rady Pedagogicznej
w zakresie swojego wygladu,

Uczen
1. narusza normy wspotzycia spolecznego
2. dokucza stabszym (fizycznie
I psychicznie)
3. przejawia agresywne zachowanie wobec
kolegéw 1 pracownikow szkoty
4. nie dba o kulturg jezyka
5. ulega nalogom i namawia do tego innych
6. nie przestrzega zasad higieny

1 czysto$ci otoczenia

Uczen

1. uchyla si¢ od prac na rzecz klasy
1 szkoty

Pomimo deklaracji ucznia o poprawie, jego zachowanie nie ulega zmianie.




6. Ocene¢ naganna otrzymuje uczen, ktory:

Uczen

1.
2.

lekcewazy obowigzki szkolne

samowolnie opuszcza zajgcia szkolne (liczne
spOznienia

i nieobecnos$ci nieusprawiedliwione)

nagminnie tamie zasady obowigzujace

w szkole (Statut, regulaminy pracowni)

1 nie pracuje nad poprawg swojego zachowania
odrzuca mozliwos$ci pomocy

W nauce

notorycznie nie posiada odpowiedniego stroju
szkolnego: na co dzien schludne, czyste ubranie
(bluzy i bluzki dtugosci ponizej pasa z zakrytymi
ramionami i1 plecami oraz matym dekolcie, spodnie
1 spddnica nie krotsze niz przed kolano), w czasie
uroczystosci stroju galowego,

nie przestrzega postanowien Rady Pedagogicznej
w zakresie swojego wygladu,

Uczen

1.
2.

3.

narusza normy wspotzycia spolecznego
zneca si¢ nad kolegami

1 kolezankami fizycznie lub psychicznie
jawnie tamie zapisy Statutu Szkotly

1 demoralizujgco wplywa na kolegow
jest wulgarny 1 agresywny wobec kolegow i
0s0b dorostych
wskutek swojego zachowania pozostaje pod
opieka kuratora lub policji

dewastuje mienie szkolne

1 spoteczne

nie przestrzega zasad higieny

1 czysto$ci otoczenia

Uczen

1. zupeknie nie angazuje si¢ w prace na rzecz
klasy i szkoty

2. zniecheca innych do prac spotecznych

Po podejmowanych dzialaniach wychowawczych, brak jakiejkolwiek poprawy zachowania ucznia.

UWAGA

Jezeli uczen w semestrze posiada ponad 30 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych, to nie moze uzyska¢ oceny

zachowania wyzszej niz nieodpowiednia.

W przypadku, gdy uczen na zakonczenie danego semestru nauki posiada liczbe godzin usprawiedliwionych nie wigksza niz
zawarta w tygodniowym ramowym planie nauczania danego oddzialu, nie ma spéznien, nie otrzymal pisemnego upomnienia
wychowawcy, nie otrzymal nagany dyrektora szkoly, otrzymuje ocen¢ bardzo dobra zachowania bez wzgledu na czastkowe oceny

z poszczegolnych obszarow ujetych w regulaminie ustalania ocen zachowania.




